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Положение
МБДОУ д/с о/в «Солнышко» с. Березовка
О  комиссии по урегулированию споров между
участниками образовательных отношений

1. Общие положения
1.1 Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений (обучающимися, родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся, педагогическими работниками и их представителями, организацией 
(МБДОУ д/с о/в «Солнышко» с. Березовка, осуществляющей образовательную деятельность) (далее - Комиссия) создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов.
В своей деятельности Комиссия руководствуется Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Трудовым Кодексом РФ, Уставом образовательной организации. Правилами внутреннего распорядка обучающихся. Правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями педагогических работников и другими нормативными актами.
1.2 В своей работе Комиссия должна обеспечивать соблюдение прав участников образовательных отношений.
2. Порядок создания Комиссии
2.1. Комиссия создается из равного числа представителей  родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (3чел.), работников образовательной организации (3чел.)
2.2. Избранными в состав Комиссии от работников организации считаются кандидатуры, получившие большинство голосов на общем собрании трудового коллектива.
2.3.  Избранными в состав Комиссии от родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся считаются кандидатуры, получившие большинство голосов на общем родительском собрании.
2.4. Утверждение членов Комиссии и назначение ее председателя оформляются приказом по образовательной организации. Комиссия из своего состава избирает председателя, заместителя председателя и секретаря.
2.5. Срок полномочий Комиссии составляет 2 года.
2.6. Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии осуществляется:
· на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его состава;
· по требованию не 2/3 членов Комиссии, выраженному в письменной форме;
· в случае отчисления из образовательной организации обучающегося, являющегося членом Комиссии;
· в случае отчисления из образовательной организации обучающегося, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии;
· в случае увольнения работника образовательной организации – члена Комиссии.
2.7. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее   
состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательного процесса.
3. Организация работы Комиссии
3.1. Комиссия собирается в случае возникновения конфликтной ситуации,    
если стороны самостоятельно не урегулировали разногласия, или обращения в комиссию одним из участников конфликтной ситуации (его представителем).
3.2. Заявитель может обратиться в Комиссию в случае возникновения     конфликтной ситуации и нарушения его прав. Заявление подается в письменной форме.
3.3.   Комиссия в соответствии с полученным заявлением, заслушав мнения обеих сторон, принимает решение об урегулировании конфликтной ситуации.
3.4.  Конфликтная ситуация рассматривается в присутствии заявителя и ответчика. Неявка данных лиц на заседание Комиссии не является препятствием для рассмотрения обращения по существу. Комиссия имеет право вызывать на заседания свидетелей конфликта, приглашать специалистов, если они не являются членами комиссии, запрашивать дополнительную документацию, материалы для изучения вопроса.
3.5.  Администрация образовательной организации создает условия для работы Комиссии, предоставляет кабинет, необходимые материалы, средства связи и др.
3.6.    Работа Комиссии оформляется протоколами, которые подписываются председателем комиссии (в случае его отсутствия заместителем председателя) и секретарем. Протокол хранится в образовательной организации в течение 3 лет.
3.7.    Решение Комиссии принимаются простым большинством при наличии не менее 2/ 3 состава открытым голосованием.
3.8.    В случае, если член Комиссии является одной из сторон в конфликтной ситуации, то он не принимает участие в работе Комиссии.
3.9.    Рассмотрение заявления должно быть проведено в 10 срок со дня подачи заявления.
3.10.  По требованию заявителя решение Комиссии может быть выдано ему в письменном виде.
3.11.  В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. Решение Комиссии является обязательным для всех участников образовательных отношений и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением
3.12.  Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством РФ порядке.

4. Права и обязанности членов Комиссии
4.1. Члены Комиссии имеют право на получение необходимых консультаций различных специалистов и учреждений по вопросам, относящихся к компетенции Комиссии.
4.2. Члены Комиссии имеют право принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательных отношений
4.3. Члены имеют право рекомендовать приостанавливать или отменять  ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон.
4.4. Члены Комиссии имеют право рекомендовать внесение изменений в локальные акты образовательной организации с целью расширения прав участников образовательного процесса и во избежание конфликтных ситуаций.
4.5. Члены Комиссии обязаны руководствоваться в своей деятельности положениями правовых нормативных актов федерального, краевого, муниципального, школьного уровней и обеспечивать соблюдение прав участников образовательных отношений.  
4.6. Члены Комиссии должны осуществлять контроль за исполнением принятого решения.
4.7. Все члены Комиссии работают на общественных началах.
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YHACTHHKAMH 00Pa30BaTeIbHBIX OTHOIEHHI

1. Obume nonowenus
L1 KoMHCCHS O YEryIHpOBAHMO CHODOB MEAIY YSACTHHKAMH OGPA3OBATETHHX OTHOMEHHH
(OGyuaroumMHCs,  OTHTENAMM  (SUKOHHBIMM  NEICTABUTETAMH)  HECOBEPUICHHOTETHIX
Gy HAIOIIHXCH, EArOTHYECKHMH PAGOTHIKAMH H HX TIDEICTABHTE AN, OpramHsamci
(MBJIOY 1 ofs «ComusimKo» c. Bepe3osKa, ocylrecTTAIOMIEl 0GPAIOBATEIILHYIO JEATEABHOCTE)
(nance - KOMHCCHS) COSIACTCH B IEAAX YPEryMPOBAHHS PASHOTIACHH MEKZY YHACTHHKAMH
oGpasoaTeTbIHX OTHOMIEHNII N0 BOPOCAM PEATHIAUN NPABa Ha OGPAIOBAINE, B TOM WHCTE B
CIYHEIX BOTHMKHOBCHWS KOH(MAKTA WHTEDECOB MEMArOTINYCCKONO PAGOTHHKA, MPHMEHEHMS
TOKATBHHX HOPMATHBITEIX GKTOB.

B cBoeii nesreasHocTH Komucens pykosojcTayercs DeepatbHEM 3akoHoM oT 29.12.2012 Ne 273-
®3 (06 obpaosamm B Poccuiickoll enepamnny, Tpyxomsn Kozexcow P®, Verasow
oGpasosarensHol oprasisauk. Ilpasiuiami BHyTpertero pacropska oGysaiomurxcs. Tlpaswiavi
BHYTPEHHEIO TPYIOBOrO PACTIOPAIKA, AOKHOCTHEIMH HACTPYKIHAMH TIEAArOrHYECKHX PAGOTHHKOR
W ApYTHMI HOPMATHEHEIMI aKTaMI

12 B cooeli paGore KoMHcCits J0TKHA OGCCTIETHBATS COGAIOICHHE TIPAB YACTHUKOB OGpaIoBATETBHEIX
orHowmenl.

2. Mopsizox cosnanns Kovmecn

2.1, KoMiceits CO3AETCS H3 PABHOTO WHCTA IpeACTaBHTeNeH pOmTeneii (3aKOMMMX MpexcTasiTene)
HecoRepIIeNHOTETHIX 0Byuaiounixes (3vie.), paGoTHiKoB oGpasoBaTesHol OpranmsaLH (34e1.)

22. MoGpamnsnn B cocran Kowiccui Of PAGOTHHKOB OPraiM3IAH CHHTAIOTCA  KAIUATATYPL,
oMy MBIHE GONLUIMHCTEO FOT0COB Ha oGleM COGPAIHI TPYOBOTO KOICKTHEA.

23. MsGpammsni B cocran  Kommcows 0T pomTeleli  (3aKOHHMX  mpejcTamwrench)
HCOBEPIIEHHOTETHIX  OOYSAIOULIXCA CHHTAIOTCH KAHAGTYPH, TOTYHHBIIHE  GONHIMHCTEO
T00C0B Ha OGIIeM POTEITBEKOM COGpaHHH

24, Vsepictenne wieron KOMHCCHH H HASHANCHHE ee MPEACIATENS O(OPMISIOTCH MPHKAIOM MO
06pazoBaTe1bHON OpraH3AK. KOMHCCHA H3 CBOSTO COCTARA HIGHPACT MPEICEATENS, JAMECTHTe
NpeicenaTens i cexpeTaps.

25, Cpok nomomowmi Kownccr cocrapser 2 roga.

2,6, Jlocporioe npekpaueke nomHoMOsli wiena Kowiccin ocymecTnisercs:

1A OCHOBANIH THYHOFO JaKBIEHIS 'wieHa KOMMCCHI 06 HCKTIOSEHIH H3 €10 COCTaBa;
* 110 TpeGoramio te 2/3 seron KoMHCCHH, BHPAACHHOMY B IHCHMEHHON GopMc;
© B ciyuae oOTHHCHCHES W3 OGPAOBATENBHON OPRAWHIALMH OGYHAOUIETOCS, BISIOIIETOCK

wienom Kosicern;
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